AGENT LOGISTIQUE

. Formation animée parun formateur disposant d’une
(‘) expérience professionnelle en environnement logistique

@ 35 heures, soit 5 jours

PREREQUIS

Pas de prérequis

OBIECTIFS

v’ Btreca pable d'occuper un poste polyvalent
en environnement logistique a I’aide d’un
engin de levage (CACES® R489)

v’ Savoir mettre en ceuvre les régles de
sécurité et s’adapter auxcontraintes
réglementaires

A QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION ?

Toute personne souhaitant acquérir des
compétences sur un poste d’agent logistique

METHODES MOBILISEES

Formation alternantapportsthéoriques,
exercices pratiques et mises en situations
professionnelles

MODALITES D’EVALUATION

> Evaluation des acquisau traversde mises
ensituations pratiques

» Evaluation des acquisautraversd'un QCM

MODALITES
» Formation réalisée en entreprise

» Zone d’évolution mise a disposition
permettant la mise en ceuvre des exercices
pratiques de préparation de commandes

> Votre convocation comportera un plan
d’acces

ACCESSIBILITE

Nos lieux de formation sont des établissements
permettant I’accés des personnesen situation
de handicap (PMR)

Nous consulter pour toutes questions relatives
a l’accessibilité de nos formations aux
personnes en situation de handicap

DELAIS D’ACCES

30 jours maximum (hors juillet, aoGt et décembre)

TARIFS
Nous consulter pour une session en INTRA

PROGRAMME

FONCTIONNEMENT DE LA CHAINE LOGISTIQUE (SUPPLY CHAIN)

LES METIERS DE LA LOGISTIQUE

* Réception

* Préparation de commandes
* Gestion des stocks

* Controle

* Chargement

LES MATERIELS DE MANUTENTION
* Matériel destockage
* Matériel delevage et de manutention

OUTILS ET MATERIELS
* Systémede préparation de commandes vocale (« Voice Picking »)
* Radiofréquence

L’ ORGANISATION DES LIEUX

* Implantationdestructures de stockage
* Adressage

* Cellules

PRODUITS SPECIFIQUES
* Températuredirigée, matiéres dangereuses, produits a forte valeurajoutée

LA QUALITE

Optez pourle

Partnaire formation vous accompagne autour d’une

en vous proposant un parcours de formation adapté a vos besoins, votre
activité, vos outils d’exploitation, vos exigences client, ...

Coordination
& suivi de la
formation

Dé&finition des
meéthodes et
moyens

Conception
du projet de
formation

Evaluation de
la formation

Analyse du
besoin

& Boostez I'impact de votre formation ! Personnalisez votre formation avec un module complémentaire. Nous consulter.
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